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Les principes de base de
la durabilité guident nos
pratiques depuis notre

fondation, il y a 100 ans.

NOUS VEILLONS

Chez SNC-Lavalin,
NousS prenons nNos

responsabilités de
citoyen du monde
tres au sérieux.

01 COLLECTIVITES

02 SANTE ET SECURITE
03 ENVIRONNEMENT
04 PERSONNEL

NOUS VEILLONS
WE CARE

Nos valeurs

NOUS VEILLONS 3 lasanté et 4 la sécurité de notre

personnel, de celles et ceux qui travaillent sous notre responsabilité,
ainsi que des personnes qui disposent de nos projets.

NOUS VEILLONS sur notre personnel, 4 sa croissance

personnelle, a son avancement professionnel et & son bien-étre général.

NOUS VEILLONS aux collectivités au sein desquelles

nous vivons et travaillons, ainsi gu'a leur développement durable,
et nous sommes déterminés a assumer nos responsabilités de
citoyen du monde.

NOUS VEILLONS 23 Uenvironnement et menons nos activités

de facon responsable sur le plan environnemental.

NOUS VEILLONS 3 la qualité de notre travail.

Nous renforgons nos valeurs fondamentales NOUS VEILLONS dans nos bureaux partout
dans le monde au moyen de programmes, tant au niveau de l'entreprise qu'au niveau des

unités d'exploitation.

Ces valeurs se concrétisent, entre autres, par des directives d'entreprise en matiére de santé, de
sécurité et d'environnement, des formations au leadership et de ['action sociale concréte dans
nos collectivités. Nous sommes déterminés a satisfaire le client et a continuellement améliorer
nos activités dans nos secteurs. La qualité de notre travail est un facteur essentiel de notre

réussite et nos divisions sont, pour la plupart, certifiées I1SO.



